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Info-Workshop:
Mobbingpravention:
Juristische und

verhaltensorientierte Aspekte

Rechtsanwalt Hans-Otto-Morgenthaler
Saarlandstr. 2, 67061 Ludwigshafen

Telefon: 0621 — 574045

Telefax: 0621 — 571030

Email: anwalt@rechtsanwalt-morgenthaler.de
Internet: ra-morgenthaler-beyer.de

Dr. Carola LUnborg,

communication and learning system
Postadresse: Postfach 1201, 69495 Hemsbach
Hausadresse: Hagenstr. 5, 69502 Hemsbach
Telefon: 06201 — 258660, Telefax: 06201 — 258662
Email: Dr.Luenborg@t-online.de

Internet: www.cl-system.de
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Info-Workshop:
Mobbingpravention: Juristische und verhaltensorientierte Aspekte

Workshopziele:

Die Teilnehmerinnen

¢ kennen Merkmale und charakteristische Auspragungen von Mobbing;

¢ konnen Mobbinghandlungen von anderen Konfliktsituationen am Arbeitsplatz un-
terscheiden;

¢ konnen die Folgen von Mobbing fir Betroffene sowie Unterstlitzungsmaoglichkeit
einschéatzen;

¢ kennen mogliche rechtliche und finanzielle Folgen von Mobbing fur Unterneh-
men und Organisationen;

¢ kennen die Bedeutung und Auspragung von Mobbing-Pravention.

Workshopinhalte:

Was ist Mobbing? Woran lasst sich Mobbing erkennen?

Mobbing in Zahlen

Was sind die haufigsten Ursachen fir Mobbing?

Welche psychischen und wirtschaftlichen Auswirkungen (Kosten) hat Mobbing?
Welche juristischen Werkzeuge gibt es fur den Vorgesetzten, um mit Mobbing
umzugehen?

Das neue AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz) und Mobbing
Welche Anforderungen setzt Mobbing an das Fuhrungsverhalten?

Welche Beratungsangebote gibt es fur Betroffene?

Welche Mdglichkeiten gibt es zur Mobbing-Pravention?

Welche Merkmale und Wirkungen haben Dienstvereinbarungen zum Thema
Mobbing?

Mobbing und Mobbing-Préavention: Ein Thema im eigenen Unternehmen?
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Dauer: 1 Tag, Start 09.00 Uhr, Ende 17.00 Uhr

Referenten:
. Rechtsanwalt Hans-Otto Morgenthaler, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Ludwigsha-
fen

. Dr. Carola Liinborg, communication and learning system, Beratung - Training -
Coaching, Hemsbach

Wir arbeiten im interdisziplinaren Netzwerk mobbing-hilfe gemeinsam mit Therapeu-

ten und Arzten zum Thema Mobbing-Beratung und Mobbing-Pravention.

Termin: nach Absprache
Ort: Nach Absprache

Preis:

€ 1.500,— inkl. Unterlagen, zzgl. Ubernachtung und Verpflegungsspesen, Fahrtkos-
ten: € 0,50 /km oder Bahnfahrkarte 1. Klasse, bei Einsatz von Bahncard 50 First zzgl.
€ 15,— Bahncardpauschale),

jeweils zzgl. Mwst.
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Wer sind die Referenten?

Studium in Heidelberg und Mannheim

Fachanwalt fur Arbeitsrecht

Weitere Tatigkeitsschwerpunkte:

* Familienrecht,

. Auslanderrecht,

* Arzt- und Psychotherapeutenrecht

Rechtsanwalt Hans-
Otto Morgenthaler,
Fachanwalt fur Arbeits-

recht
Wabhlleiter zur Wahl der Landespsycho-

therapeutenkammer Rheinland-Pfalz 2001

Mediationsausbildung

Grunder der mobbing-hilfe in
Ludwigshafen

Saarlandstr. 2, 67061 Ludwigshafen, Telefon: 0621 — 574045, Telefax: 0621 — 571030
Email: anwalt@rechtsanwalt-morgenthaler.de, Internet: www.ra-morgenthaler-beyer.de

Studium und Promotion BWL

Dr. Carola Liinborg, 11 Jahre Unternehmenserfahrung und Fih-
Beraterin, Trainerin und rungsverantwortung (Weiterbildung, Per-
Coach. sonalentwicklung)

seit 1988 freiberuflich tétig als Beraterin,
Trainerin, Coach fur Fihrung, Konfliktma-

nagement, Teamentwicklung, Changema-
nagement, Karriere—/
Outplacementberatung

Eigene Weiterbildungen u.a.:
» Systemische Organisationsberatung
» Systemisches Coaching

Postfach 1201, 69495 Hemsbach, Hagenstr. 5, 69502 Hemsbach
Telefon: 06201 — 258660, Telefax: 06201 — 258662
Email: Dr.Luenborg@t-online.de, Internet: www.cl-system.de

Publikation: Digitales Lernprogramm:
100 Fragen - 100 Antworten zum Thema Mobbing-Beratung und Mobbing-Préavention,
Autoren: Dr. Carola Linborg und Facjanwalt fur Arbeitsrecht Hans-Otto Morgenthaler
Auf Anfrage zu beziehen tber www.mobbing-hilfe.de oder www.cl-system.de
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